
重度化
じ ゅ う ど か

対応
たいおう

に関
かん

する指針
し し ん

 

ライフサポート
ら い ふ さ ぽ ー と

「かがみの」「山田
や ま だ

」 

（指針
し し ん

） 

第１条 環境
かんきょう

の変化
へ ん か

に影響
えいきょう

を受
う

けやすい利用者
りようしゃ

が、可能
か の う

な限
かぎ

り継続
けいぞく

して指定
し て い

共 同
きょうどう

 

生活
せいかつ

援助
えんじょ

事業所
じぎょうしょ

ライフサポート「かがみの」「山田
や ま だ

」（以下
い か

「事業所
じぎょうしょ

」といいま

す。）で生活
せいかつ

できるよう、日常的
にちじょうてき

な健康
けんこう

管理
か ん り

を行
おこな

います。また、医療
いりょう

ニーズが

必要
ひつよう

となった場合
ば あ い

は、医療
いりょう

機関
き か ん

との連携
れんけい

を図
はか

り、適切
てきせつ

な対応
たいおう

がとれる等
とう

の体制
たいせい

を整
ととの

えます。 

（１） 利用者
りようしゃ

がその有
ゆう

する能力
のうりょく

および適性
てきせい

に応
おう

じ、自立
じ り つ

した日 常
にちじょう

生活
せいかつ

や社会生
しゃかいせい

 

活
かつ

を送
おく

ることができるよう支援
し え ん

します。 

（２） 日常的
にちじょうてき

な健康
けんこう

管理
か ん り

に留意
りゅうい

し、医療的
いりょうてき

なニーズが発生
はっせい

した場合
ば あ い

には適切
てきせつ

な 

対応
たいおう

がとれるよう医療
いりょう

との連携
れんけい

を図
はか

ります。 

（３） 事業所
じぎょうしょ

での生活
せいかつ

が困難
こんなん

になった場合
ば あ い

、利用者
りようしゃ

およびその家族
か ぞ く

（以下
い か

「利
り

 

用者
ようしゃ

等
など

」といいます。）の同意
ど う い

を得
え

た上
うえ

で、次
つぎ

の生活
せいかつ

拠点
きょてん

の確保
か く ほ

とスム 

―ズな移動
い ど う

ができるよう配慮
はいりょ

します。 

（看護師
か ん ご し

の配置
は い ち

） 

第２条 事業所
じぎょうしょ

において、「かがみの育成
いくせい

園
えん

」と連携
れんけい

して看護師
か ん ご し

を配置
は い ち

し、日常的
にちじょうてき

な健康
けんこう

管理
か ん り

を確保
か く ほ

します。 



  ２ 通常
つうじょう

時
じ

および特
とく

に利用者
りようしゃ

の状態
じょうたい

悪化
あ っ か

時における医療
いりょう

機関
き か ん

との連絡
れんらく

・調 整
ちょうせい

を 

    行
おこな

います。 

（看護師
か ん ご し

と事業所
じぎょうしょ

等
とう

との連絡
れんらく

体制
たいせい

） 

第３条 看護師
か ん ご し

、事業所
じぎょうしょ

職員
しょくいん

、日中
にっちゅう

活動
かつどう

事業所
じぎょうしょ

とは携帯
けいたい

電話
で ん わ

等
とう

により、連絡
れんらく

体制
たいせい

を 

確保
か く ほ

します。 

（医療
いりょう

との連絡
れんらく

体制
たいせい

） 

第４条 医療的
いりょうてき

なニーズ
に ー ず

に応える
こ た え る

ため、協 力
きょうりょく

医療
いりょう

機関
き か ん

を定め
さ だ め

、連絡
れんらく

体制
たいせい

を確保
か く ほ

します。 

【
（

協 力
きょうりょく

医療
いりょう

機関
き か ん

】
）

 

 医療
いりょう

法人
ほうじん

同仁会
どうじんかい

 同仁
どうじん

病院
びょういん

 

 

（各職種
かくしょくしゅ

の役割
やくわり

） 

第５条 各職種
かくしょくしゅ

の役割
やくわり

は次
つぎ

のとおりとする。 

（管理者
かんりしゃ

） 

① 支援
し え ん

体制
たいせい

および支援
し え ん

内容
ないよう

の管理
か ん り

 

② 職員
しょくいん

に対
たい

する教育
きょういく

・研修
けんしゅう

 

③ 職員
しょくいん

への指針
し し ん

の徹底
てってい

 

 （看護師
か ん ご し

） 

① 利用者
りようしゃ

に対
たい

する日常的
にちじょうてき

な健康
けんこう

管理
か ん り

 

② 事業所
じぎょうしょ

職員
しょくいん

への医療的
いりょうてき

指示
し じ

、および医療面
いりょうめん

からの適切
てきせつ

な指導
し ど う

、援助
えんじょ

 



③ 利用者
りようしゃ

の状態
じょうたい

悪化
あ っ か

時
じ

における医療
いりょう

機関
き か ん

との連絡
れんらく

・調 整
ちょうせい

 

 （サービス管理
か ん り

責任者
せきにんしゃ

 計画
けいかく

作成者
さくせいしゃ

） 

① 継続的
けいぞくてき

な利用者
りようしゃ

への支援
し え ん

（連絡
れんらく

・説明
せつめい

・相談
そうだん

・調 整
ちょうせい

） 

② 日中
にっちゅう

活動
かつどう

事業所
じぎょうしょ

とのチームケアの確立
かくりつ

 

③ サービス担当者
たんとうしゃ

会議
か い ぎ

、ケア会
かい

議
ぎ

等
とう

の参加
さ ん か

および関係
び か ん

機関
き か ん

との連携
れんけい

 

④ 利用者
りようしゃ

ご家族
ご か ぞ く

との連絡
れんらく

・調整
ちょうせい

（説明
せつめい

・相談
そうだん

含
ふく

む） 

⑤ 医師
い し

との連絡
れんらく

・調整
ちょうせい

（連絡
れんらく

・説明
せつめい

・相談
そうだん

・調整
ちょうせい

） 

⑥ 緊急
きんきゅう

時
じ

の対応
たいおう

 

 （世話人
せ わ に ん

および生活
せいかつ

支援員
しえんいん

） 

① 適切
てきせつ

な食事
しょくじ

・排泄
はいせつ

・清潔
せいけつ

の保持
ほ じ

などの日常
にちじょう

生活
せいかつ

全般
ぜんぱん

にわたる支援
し え ん

 

② 定期
て い き

通院
つういん

時
じ

の引率
いんそつ

 

③ 状態観察及び経過
じょうたいかんさつおよびけいか

の記録
き ろ く

 

④ ケア会議
か い ぎ

への参加
さ ん か

 

（緊急
きんきゅう

時
じ

の対応
たいおう

） 

第６条 事業所
じぎょうしょ

は、利用者
りようしゃ

の病 状
びょうじょう

が急変
きゅうへん

した場合
ば あ い

やその他
た

必要
ひつよう

な場合
ば あ い

には、速
すみ

やか 

に協 力
きょうりょく

医療
いりょう

機関
き か ん

または主治医
し ゅ じ い

の診察
しんさつ

を依頼
い ら い

します。 

（職員
しょくいん

に対
たい

する教育
きょういく

・研修
けんしゅう

） 

第７条 職員
しょくいん

の介護
か い ご

に関
かん

する知識
ち し き

および技術
ぎじゅつ

の向上
こうじょう

のため、研 修
けんしゅう

の機会
き か い

を設
もう

けます。 



（入 院 中
にゅういんちゅう

における食費
しょくひ

および家賃
や ち ん

の取 扱
とりあつか

い） 

第８条 事業
じぎょう

所内
しょない

の共同
きょうどう

生活
せいかつ

住居
じゅうきょ

に入
にゅう

居
きょ

されている限
かぎ

りにおいては、家賃
や ち ん

、食費
しょくひ

等
とう

 

のサービスの利用
り よ う

料金
りょうきん

に変更
へんこう

はないものとします。ただし、医療
いりょう

機関
き か ん

に入 院
にゅういん

 

された場合
ば あ い

、食費
しょくひ

について、利用
り よ う

に応
おう

じた料金
りょうきん

となります。 

 

 

（附則
ふ そ く

） 

この指針
し し ん

は、令和
れ い わ

２年４月
がつ

１日
にち

から施行
し こ う

します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



私
わたし

は、本書面
ほんしょめん

に基
もと

づいて事
じ

業 者
ぎょうしゃ

からの説明
せつめい

を受
う

け、重度化
じゅうどか

対応
たいおう

に関
かん

する指針
し し ん

 

に同意
ど う い

しました。 

 

    令和
れ い わ

  年
ねん

  月
がつ

  日
にち

 

 

利用者
りようしゃ

  住
じゅう

 所
しょ

                         

氏
し

 名
めい

                     印   

 

 

家族又は後見人 住
じゅう

 所
しょ

                         

氏
し

 名
めい

                     印   

 

当事業所
とうじぎょうしょ

は、あなた様
さま

に上記
じょうき

のとおり、重度化
じゅうどか

対応
たいおう

に関
かん

する指針
し し ん

について 

説明
せつめい

いたしました。 

 

事業所
じぎょうしょ

住
じゅう

所
しょ

   高知県
こ う ちけ ん

香美市
か み し

土佐山田町
と さ や ま だ ち ょ う

１６８９－１ 

事業所
じぎょうしょ

名
めい

    社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

 高
こ う

知
ち

県
け ん

知
ち

的
て き

障
しょう

害
が い

者
し ゃ

育
い く

成
せ い

会
か い

 

         ライフサポート「かがみの」 

 

  

説明者
せつめいしゃ

職 名
しょくめい

                   

 

説明者
せつめいしゃ

氏
し

名
めい

                  印   


